
Анализ удовлетворённости работодателей качеством образования по образовательной 

программе 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение» 

В 2022 году Барнаульским государственным педагогическим колледжем имени Василия 

Константиновича Штильке организован опрос представителей образовательных организаций 

Алтайского края на предмет удовлетворенности качеством образования выпускников колледжа. 

Опрос расположен по ссылке https://clck.ru/35tZWc. Респондентам предлагалось оценить уровень 

сформированности практических и теоретических навыков, уровень организаторских 

способностей, исполнительской дисциплины, навыков работы в команде, качество взаимодействия 

с родителями обучающихся и сотрудниками образовательной организации. Анализ ответов в целом 

показал, что 63,3% работодателей относят качество образования к высокому уровню, 32,7% - к 

среднему и 1% не удовлетворены качеством образования. Результаты представлены на рисунке 1  

 

Рисунок 1 – Уровень удовлетворенности работодателей качеством образования по образовательной 

программе 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение 

Качественный анализ ответов респондентов позволяет сделать вывод, о том, что наиболее 

высокий уровень прослеживается в сформированности навыков взаимодействия с сотрудниками, 

исполнительской дисциплины, работы в команде. Достаточно высоко работодатели оценивают 

теоретические, практические, организаторские навыки выпускников. Низкие показатели 

прослеживаются в навыках взаимодействия молодых специалистов с родителями. Причиной 

сложностей во взаимодействии с родителями может являться возрастная разница, прохождение 

адаптационного периода, отсутствие собственного родительского опыта.  Результаты качественного 

анализа представлены в рисунке 2. 

 

Рисунок 2 –Анализ удовлетворенности работодателей   качеством образования по образовательной 

программе 44.02.06 Изобразительное искусство и черчение 
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