
Анализ удовлетворённости работодателей качеством образования по образовательной 

программе 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

В 2022 году Барнаульским государственным педагогическим колледжем имени Василия 

Константиновича Штильке организован опрос представителей работодателей Алтайского края по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность на предмет удовлетворенности качеством 

образования выпускников колледжа. Опрос расположен по ссылке https://clck.ru/35yBMf . Респондентам 

предлагалось оценить уровень сформированности практических и теоретических навыков, уровень 

исполнительской дисциплины, уровень сформированности организационно-управленческих и 

оперативно-служебных компетенций. Анализ ответов в целом показал, что 90% работодателей 

относят качество образования к высокому уровню, 10% - к среднему, неудовлетворенность 

качеством образования отсутствует. Результаты представлены на рисунке 1  

 

Рисунок 1 – Уровень удовлетворенности работодателей качеством образования по образовательной 

программе 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

Качественный анализ ответов респондентов позволяет сделать вывод, о том, что наиболее 

высокий уровень прослеживается в сформированности теоретических знаний, исполнительской 

дисциплины, оперативно-служебных компетенций. В единичных случаях работодатели отмечают 

средний уровень сформированности практических навыков и организационно-управленческих 

компетенций Результаты качественного анализа представлены в рисунке 2. 

 

Рисунок 2 –Анализ удовлетворенности работодателей   качеством образования по образовательной 

программе 44.02.02 Правоохранительная деятельность 
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