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Раздел 1  Сведения об организации 

Полное 

наименование 

организации 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Барнаульский государственный педагогический колледж» 

Муниципальное 

образование 

Октябрьский район г. Барнаула 

Ф.И.О. 

директора 

Самолетов Михаил Борисович 

Контактный 

телефон 

8 (3852) 33-61-00 

E-mail bgpk@22edu.ru 

Адрес страницы 

сайта, на 

котором 

размещён 

проект 

http://bgpk.edu22.info/развитие/опыт инновационной деятельности 

 

 

Разработчики 

проекта 

Рабочая группа: Самолетов М.Б., директор колледжа, председатель; 

Форнель И.Г., заместитель директора по научно-методической работе; 

Рубаненко С.А., руководитель СЦК по компетенции Дошкольное 

воспитание 

Раздел 2   Сведения о проекте 

Тема 

представленног

о проекта 

Baby Skills  

Цель  проекта Многоступенчатое получение детьми дошкольного и младшего школьного 

возраста начальных навыков (Skills) профессионального мастерства в 

разных профессиях и сферах деятельности; апробация и внедрение в 

чемпионатное движение «Молодые профессионалы» по стандартам WSR 

направления Baby Skills. 

Обоснование 

актуальности 

проекта  

В разделе образовательной области «Социально-коммуникативное 

развитие» ФГОС дошкольного образования отражена задача формирования 

положительного отношения к труду, профессиональной деятельности. 

Знакомство дошкольников с профессиями расширяет общую 

осведомленность об окружающем мире и кругозор детей; формирует  

определенный элементарный опыт профессиональных действий, 

способствует ранней профессиональной ориентации.  

Ознакомление детей с трудом взрослых и отдельными профессиями 

должно осуществляться как целостный органический процесс. 

Вышесказанное определяет необходимость сформированности у 

выпускников педагогических колледжей профессиональных компетенций 

в области ранней профориентации дошкольников. Одним из средств 

формирования названной компетенции у студентов специальностей 

«Дошкольное воспитание», «Специальное дошкольное воспитание» 

является проект Baby Skills. 

Таким образом, реализация проекта Baby Skills актуальна как для 

дошкольных образовательных организаций, так и для профессионального 

педагогического образования. 
 

mailto:bgpk@22edu.ru


Задачи проекта 1. Создание системы ранней профориентации в дошкольных 

образовательных организациях Алтайского края. 

2. Обновление ресурсов СЦК Дошкольное воспитание для проведения 

регионального чемпионата Baby Skills по компетенциям: Дошкольное 

воспитание; Инженер-строитель; Инспектор ГИБДД; Ресторанный 

сервис; Физическая культура, спорт и фитнес. 

3. Обучение экспертов и профессиональное развитие экспертного 

сообщества края по компетенции Дошкольное воспитание. 

4. Подготовка команд участников регионального чемпионата Baby Skills 

по компетенциям: Дошкольное воспитание; Инженер-строитель; 

Инспектор ГИБДД; Ресторанный сервис; Физическая культура, спорт и 

фитнес. 

5. Проведение регионального чемпионата Baby Skills по компетенциям: 

Дошкольное воспитание; Инженер-строитель; Инспектор ГИБДД; 

Ресторанный сервис; Физическая культура, спорт и фитнес. 

6. Формирование у студентов КГБПОУ «Барнаулський государственный 

педагогический колледж», обучающихся по специальностям 

«Дошкольное воспитание», «Специальное дошкольное воспитание» 

профессиональных компетенций в области ранней профориентации 

дошкольников.   
Краткое 

описание 

проекта 

Проект Baby Skills – это многоступенчатое получение детьми 

дошкольного и младшего школьного возраста начальных навыков (Skills) 

профессионального мастерства в разных профессиях и сферах 

деятельности. 

Региональный этап Проекта Baby Skills – это апробация  

долгосрочного проекта: образовательно-профориентационный проект, 

направленный на апробацию и дальнейшее внедрение в чемпионатное 

движение «Молодые профессионалы» по стандартам WSR направления 

Baby Skills. 

В настоящее время в КГБПОУ «Барнаульский государственный 

педагогический колледж» имеются возможности для реализации проекта 

Baby Skills на территории Алтайского края. В колледже функционирует 

аккредитованный специализированные центр компетенций Дошкольное 

воспитание; накоплен богатый опыт по проведению внутриколледжных, 

Региональных, Отборочных и Национальных чемпионатов «Молодые 

профессионалы»; создана команда экспертов; работает сертифицированный 

эксперт компетенции (Кузьмина Л.А.); студенты колледжа успешно 

участвуют в чемпионатах «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia); 

организована работа волонтеров и «Клуб болельщиков». 

Всё это позволило позиционировать КГБПОУ «Барнаульский 

государственный педагогический колледж» как площадку Регионального 

этапа проекта Baby Skills, который впервые реализуется в Алтайском крае с 

ноября 2020 по март 2021 года. 

Проект Baby Skills – это образовательно-профориентационный проект, 

способствующий апробации и дальнейшему внедрению в чемпионатное 

движение «Молодые профессионалы» по стандартам WSR направления 

Baby Skills. 

Проект Baby Skills способствует приобретению детьми дошкольного 



возраста начальных профессиональных навыков, опыта успешной 

социализации в продуктивной деятельности.  

Проект позволит дошкольникам проявить свои способности в разных 

профессиях, среди которых профессии определяемые компетенциями: 

Дошкольное воспитание; Инженер-строитель; Инспектор ГИБДД; 

Ресторанный сервис; Физическая культура, спорт и фитнес. 

Особые условия проведения соревнований требуют увеличения числа 

независимых экспертов, которыми в КГБПОУ «Барнаульский 

государственный педагогический колледж» традиционно являются 

представители работодателей. 

Концептуальными основами реализации Проекта являются 

следующие теоретические положения: 

1. Использование базы СЦК Дошкольное воспитание с целью реализации 

проекта Baby Skills позволяет получить детям дошкольного и младшего 

школьного возраста начальных навыков (Skills) профессионального 

мастерства в разных профессиях и сферах деятельности. 

2.  Проект Baby Skills позволяет апробировать и внедрить в чемпионатное 

движение «Молодые профессионалы» по стандартам WSR направления 

Baby Skills. 

3. Профессиональные образовательные организации края приобретут опыт 

ранней профориентации детей дошкольного  возраста.  

 4. Реализация проекта Baby Skills формирует профессиональную 

направленность выпускников педагогических колледжей для системы 

образования края: 

- овладение будущими специалистами инновационным практико-

ориентированным знанием; 

- практическое преломление теоретических знаний, основанное на 

творческом усвоении информации, на постоянном самостоятельном 

поиске новых высокотехнологичных инновационных способов 

профессиональной деятельности. 

Новизна Проекта:  

- многоступенчатое получение детьми дошкольного и младшего школьного 

возраста начальных навыков (Skills) профессионального мастерства в 

разных профессиях и сферах деятельности; 

- организация и проведение Регионального чемпионата Baby Skills по 

выбранным компетенциям; 

- внедрение в чемпионатное движение «Молодые профессионалы» по 

стандартам WSR направления Baby Skills; 

- преемственность форм организации профориентационной работы 

«дошкольник – юниор – основная группа – Навыки мудрых», основанных 

на принципах  чемпионатного движения «Молодые профессионалы» по 

стандартам WSR.  

Практическая значимость: 

- создание дополнительного ресурса для: 

• ранней профориентации детей дошкольного возраста.  

• формирования у студентов педагогического колледжа, обучающихся 

по специальностям «Дошкольное воспитание», «Специальное 

дошкольное воспитание» профессиональных компетенций в области 



ранней профориентации дошкольников; 

- повышение уровня профессиональной компетенции преподавателей 

педагогических колледжей края и педагогов ДОО. 

Условия 

реализации 

проекта 

Наличие условий для реализации Проекта 

1.   Нормативно-правовое обеспечение: 

• Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273 –ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

• Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования на 2019-2025 годы», утверждена Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 

(ред. от 14.08.2019); 

• Указ Президента России от 7 мая 2018 года №204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года» 

• План мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности 

образования и науки», утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 30 декабря 2012 г. № 2620-р; 

• Приоритетный проект в сфере «Образование» «Современная 

цифровая образовательная среда в Российской Федерации» 

(утверждён президиумом Совета при Президенте Российской 

Федерации по стратегическому развитию и приоритетным 

проектам, протокол от 25.10.2016 № 9); 

• ФГОС по специальностям 44.02.01. Дошкольное образование, 

44.02.04 Специальное дошкольное образование, 

• ФГОС дошкольного образования; 

• Устав КГБПОУ «Барнаульский государственный педагогический 

колледж» 

• Программа развития КГБПОУ «Барнаульский государственный 

педагогический колледж» на 2020 – 2024гг. 

• Положение о деятельности специализированного центра 

компетенций КГБПОУ «Барнаульский государственный 

педагогический колледж». 

2. В реализации Проекта принимают участие педагогические кадры 

КГБПОУ «Барнаульский государственный педагогический 

колледж», дошкольных образовательных организаций Алтайского 

края. 

3. Основной базой реализации Проекта является СЦК по 

компетенциям Дошкольное воспитание. Центр представлен в виде 

имитационной группы детского сада, оснащен инновационным 

оборудованием, соответствующим требованиям стандартов 

WorldSkills Russia (интерактивный стол Smart, интерактивная доска 

Smart, конструкторы LEGO WeDo и др.) и запросам работодателей 

(лаборатория «Наураша», цифровой микроскоп и др.).  

Планируемый 

срок реализации 

проекта 

второе полугодие 2020 года - подготовительный этап 

2021 год - основной этап 

декабрь 2021 года – заключительный этап 

 



Планируемые 

результаты 

проекта, в том 

числе 

разработанные 

продукты 

Реализация проекта позволит: 

- усовершенствовать материально-техническую базу СЦК в соответствии с 

требованиями стандартов WSR; 

- проводить экскурсии и консультации для руководителей команд – 

участников чемпионата Baby Skills; 

- осуществлять подготовку участников, волонтеров, волонтеров с 

актерской ролью к чемпионатам Baby Skills; 

- организовывать и проводить на высоком уровне Региональные 

чемпионаты Baby Skills по выбранным компетенциям; 

- повысить профессиональные компетенции преподавателей в области 

проведения чемпионатов Baby Skills и ранней профориентации детей 

дошкольного возраста; 

- расширить экспертное сообщество из числа представителей 

работодателей; 

- создать дополнительный ресурс профориентационной работы для 

повышения престижа профессии педагог; 

- внедрение в образовательный процесс инновационных технологий; 

- повышения уровня качества практического обучения студентов. 

Разработанные продукты: 

- конкурсная документация регионального чемпионата «Baby Skills; 

- программ стажерской практики «Baby Skills как условие ранней 

профориентации детей дошкольного возраста»; 

- брендовая продукция чемпионата; 

- Положение О проведении регионального чемпионата Baby Skills; 

-  информационные материалы по проведению чемпионата Baby Skills; 

- методические рекомендации по реализации проекта Baby Skills; 

- Программа регионального чемпионата Baby Skills. 

Формы представления результатов: 

- отчеты (промежуточные и итоговый); 

- аналитические справки. 

Показатели результативности проекта: 

- количество компетенций регионального чемпионата Baby Skills – 5 шт.; 

- количество участников (детей дошкольного возраста) регионального 

чемпионата Baby Skills – 25 чел.; 

- количество преподавателей колледжа, принявших участие в реализации 

проекта – 15 чел.; 

- количество обучающихся колледжа, принявших участие в реализации 

проекта, в том числе волонтеров  регионального чемпионата Baby Skills – 

40 чел.; 

- количество педагогов – представителей работодателей, получивших 

свидетельство на право оценивания ДЭ – 5 чел.; 

- количество разработанных методических материалов - 1 ед. 

Основные 

потребители 

результатов 

проекта  

1. Педагогические колледжи края: 

- КГБПОУ «Барнаульский государственный педагогический колледж»; 

- КГБПОУ «Бийский педагогический колледж»; 

- КГБПОУ «Каменский педагогический колледж»; 

- КГБПОУ «Рубцовский педагогический колледж»; 

- КГБПОУ «Славгородский педагогический колледж». 



2. Дошкольные образовательные организации Алтайского края. 

3. Дети дошкольного возраста и их родители. 

4. Студенты КГБПОУ «Барнаульский государственный педагогический 

колледж», обучающиеся по специальностям «Дошкольное образование», 

«Специальное дошкольное образование».  

Предложения 

по 

распространени

ю опыта и 

внедрения 

результатов 

проекта в 

массовую 

практику 

Объектами диссеминации будут выступать: 

- программа стажерской практики;  

- методические материалы;  

-  пакет конкурсной документации к региональному чемпионату Baby 

Skills; 

- Положение о проведении регионального чемпионата Baby Skills.  

Мероприятия по распространению опыта: 

стажерская практика, презентации, семинары, экскурсии, «круглые 

столы», размещение информационных материалов на сайте колледжа и др. 

 

Планируемый 

срок начала 

распространени

я опыта 

реализации 

проекта 

С 2021 года 

Раздел 3 План реализации проекта по этапам 

Основные мероприятия Сроки Прогнозируемый результат 

Обновление ресурсов СЦК 

Дошкольное воспитание для 

проведения регионального 

чемпионата Baby Skills по 

компетенциям: Дошкольное 

воспитание; Инженер-строитель; 

Инспектор ГИБДД; Ресторанный 

сервис; Физическая культура, спорт и 

фитнес 

январь 

2021 

Ресурсное обеспечение СЦК в 

соответствии с требованиями 

Разработка Положения О проведении 

регионального чемпионата Baby 

Skills 

январь 

2021 

Положение О проведении  

регионального чемпионата Baby Skills 

Обучение экспертов по компетенции 

Дошкольное воспитание 

февраль 

2021 

Свидетельства о прохождении обучения 

Подготовка команд участников 

регионального чемпионата Baby 

Skills по компетенциям: Дошкольное 

воспитание; Инженер-строитель; 

Инспектор ГИБДД; Ресторанный 

сервис; Физическая культура, спорт и 

фитнес 

январь-

февраль 

2021 

Готовность команд участников 

регионального чемпионата Baby Skills. 

Список участников 

Обновление ресурсов СЦК 

Дошкольное воспитание для 

проведения регионального 

чемпионата Baby Skills по 

январь 

2021 

Ресурсное обеспечение СЦК в 

соответствии с требованиями 



 

компетенциям: Дошкольное 

воспитание; Инженер-строитель; 

Инспектор ГИБДД; Ресторанный 

сервис; Физическая культура, спорт и 

фитнес 

Подготовка команды волонтеров для 

регионального чемпионата Baby 

Skills  

февраль 

2021 

 

Готовность волонтеров к работе на 

площадке чемпионата 

Проведение регионального 

чемпионата Baby Skills по 

компетенциям: Дошкольное 

воспитание; Инженер-строитель; 

Инспектор ГИБДД; Ресторанный 

сервис; Физическая культура, спорт и 

фитнес 

март 

2021 

 

Демонстрация участниками 

чемпионата (детьми дошкольного 

возраста) начальных навыков (Skills) 

профессионального мастерства в 

разных профессиях и сферах 

деятельности. 

Отчетная документация 

Обобщение опыта проведения 

регионального чемпионата Baby 

Skills 

апрель - 

май 

2021 

 

Методические рекомендации по 

реализации проекта Baby Skills 

Проведение стажерской практики  

«Baby Skills как условие ранней 

профориентации детей дошкольного 

возраста»  

октябрь 

2021 

Программа стажерской практики  

Участие в семинарах, конференциях, 

фестивалях инновационных проектов 

различного уровня 

в 

течение 

года 

Распространение и изучение опыта  

Осуществление взаимодействия с 

педагогическими колледжами 

России, реализующими проект Baby 

Skills 

в 

течение 

года 

Получение консультативной помощи, 

формирование у членов рабочей 

группы компетенций в области 

организации мероприятий по ранней 

профориентации детей дошкольного 

возраста, в т.ч. через участие в проекте  

Baby Skills 

Осуществление мониторинга 

реализации проекта Baby Skills 

ноябрь 

2021 

 

Отчет о результатах мониторинга 

Подготовка годового отчета о 

результатах деятельности  

декабрь 

2021 

 

Отчет о результатах деятельности 


